
⾦金金村秀⼀一（かねむらひでかず）

利利益体質改善コンサルタント

【 　プロフィール 　】

【 　実績 　】

【 　著書 　】

【 　メディア掲載 　】

【 　講演・セミナーテーマ 　】

３K（きつい・給料料が安い・休⽇日が少ない）業界と⾔言われる飲⾷食業界で、⼈人材に依存する経営か
ら、個に頼らない成⻑⾧長し続ける強かな社⾵風による経営で、営業利利益を業界平均の９％から20%
までに改善し、倒産⼨寸前の状態から過去最⾼高益までV字回復復させる。
『商品を売らずに社⾵風を売れ！』をモットーに、社員数30⼈人以下の⼈人財の悩みを抱えている中
⼩小企業の社⻑⾧長のための経営塾【100年年塾】を主宰し、社⻑⾧長と社員とその家族を夢にあふれた幸せ
な⼈人⽣生にしている。アマゾン５部⾨門で１位を獲得した『⾚赤字社員だらけでも営業利利益20%をた
たき出した社⻑⾧長の経営ノート』（KADOKAWA中経出版）などの著書がある。

2014年年実績（年年間）･･･講演30回・会社訪問43回・個別相談324回

『⾚赤字社員だらけでも営業利利益20%をたたき出した社⻑⾧長の経営ノート』
（KADOKAWA中経出版）アマゾンランキング５部⾨門１位
『部下には「あいさつ」だけ教えなさい』
（廣済堂出版）アマゾンランキング４部⾨門１位
『成功し続ける⼈人になる仕事の極意』
（宝島社）2015年年２⽉月２３⽇日出版

□営業利利益20%をたたき出した社⻑⾧長の経営術
□たった20秒の法⼈人営業が売上を18%アップさせた販促術
□１回きりのお客様を100回客にする⼩小さな会社のブランド構築術
□社⻑⾧長！その社員教育が会社をダメにする！-‐‑‒利利益を倍増させる社員教育術-‐‑‒
□最⼤大の経営資源！社⾵風改⾰革で会社の業績は９割変わる！

飲⾷食店経営・⽉月間⾷食堂・⽉月間商業界・⽇日経MJほか掲載・コラム寄稿多数

ウィルウェイグループ 　代表取締役
成功し続ける社⻑⾧長のための経営塾【100年年塾】 　塾⻑⾧長

公式サイト：http://100nen-‐‑‒juku.com/

【お問合せ】ウィルウェイグループ
〒110ｰ0005 　東京都台東区上野7ｰ8ｰ20 　晴花ビル８F 　
TEL:03-‐‑‒6802-‐‑‒7700 　FAX:03-‐‑‒3841-‐‑‒2722 　Mail:100years@will-‐‑‒way.net


